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Zemlja: HRVATSKA

Broj projekta: 57082

Poslovni sektor: Proizvodnja i usluge
Vrsta obavijesti: PRIVATNA
Kategorija utjecaja na okolis: B

Datum odobrenja: 17. lipnja 2026.
Status: Potpisano

Datum objave Sazetka na engleskom

jeziku:
Kako je dopusteno stavkom 2.6. odjeljka Ill.
Politike pristupa informacijama, objava ovog
SaZetka projekta odgodena je u skladu sa
stavkom 1.4.4. Direktive o pristupu
informacijama.

Opis projekta

Zajam u iznosu do 120 milijuna eura drustvu KONCAR D.D., dioni¢kom drustvu osnovanom u
Hrvatskoj i uvrStenom na Zagrebacku burzu, vodecoj industrijskoj i inZenjerskoj grupi u jugoistocnoj
Europi specijaliziranoj za proizvodnju opreme za energetsku infrastrukturu i integrirana rieSenja za
velike projekte u podrucju energetike i odrzivog prometa.

Ciljevi projekta

Sredstva zajma Koristit ¢e se za financiranje opseznog programa zelenih kapitalnih ulaganja Drustva
usmjerenog na prosirenje proizvodnih kapaciteta za proizvodnju opreme od klju¢ne vaznosti za
elektroenergetsku infrastrukturu, povecanje energetske uc€inkovitosti i poticanje inovacija kroz
intenzivniju digitalizaciju i uspostavu novog laboratorija za istrazivanje i razvo;.
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Tranzicijski u€inak
Ocjena ocCekivanog tranzicijskog ucinka (ETI): 65

Ocekivani tranzicijski u€inak projekta proizlazi iz njegovog doprinosa tranzicijskim kvalitetama
konkurentnosti i ukljuCivosti. U okviru kvalitete konkurentnosti, Projekt ¢e doprinijeti poboljSanju
operativne uspjesnosti i jacoj konkurentnosti na medunarodnim trziStima, dok ¢e u okviru kvalitete
ukljuCivosti promicati razvoj ljudskog kapitala poticanjem prijenosa poslovno klju€nih vjestina putem
strukturiranih programa osposobljavanja, jaanjem suradnje sa strukovnim i visokoSkolskim
obrazovnim ustanovama te olakSavanjem provedbe Direktive EU o transparentnosti placa.

Podaci o klijentu
KONCAR D.D.

Sazetak financiranja sredstvima EBRD-a

EUR 120.000.000,00
Povjerljivo

Ukupni trosak projekta

EUR 370.000.000,00
Povjerljivo

Dodatnost

Premoscivanje jaza u financiranju na lokalnom trziStu i preuzimanje povecane izloZzenosti koja
proizlazi iz opsega investicijskog ciklusa. Osim toga, Banka podupire rodnu ravnopravnost
pruZzanjem namjenske tehnicke podrSke usmjerene na identificiranje i uklanjanje rodnih razlika u
placama na trZistu, u skladu s Direktivom EU o transparentnosti placa.

Sazetak okoliSnih i drustvenih pitanja

Projekt je svrstan u kategoriju B (prema OkoliSnoj i socijalnoj politici iz 2024). Dubinska okolina i
socijalna analiza (ESDD) za Projekt, koju je proveo nezavisni konzultant, obuhvatila je procjenu
okolisnih i socijalnih (E&S) rizika te utjecaje u skladu s OkoliSnom i socijalnom politikom EBRD-a i
OkoliSnim i socijalnim zahtjevima (ESRs), kao i procjenu sposobnosti klijenta za upravljanje
okoliSnim, socijalnim te zdravstvenim i sigurnosnim rizicima. Klju€ni rizici povezani s proSirenjem
postojecih proizvodnih pogona i radovima na rekonstrukciji, povezani su s upravljanjem i
zbrinjavanjem azbesta, gospodarenjem otpadom, zastitom zdravlja i sigurnos¢u na radu te radnim
rizicima povezanim s zapoSljavanjem stranih radnika. Klijent primjenjuje okvir za upravljanje rizicima
ISO 31000:2018, a na razini Grupe i, prema potrebi, njezinih podruznica certificiran je prema
normama ISO 9001, ISO 14001 i ISO 45001. Jedan od strate$kih ciljeva Drustva je implementacija
sustava upravljanja energijom ISO 50001 tijekom razdoblja 2026.-2027. Drustvo raspolaze
odgovarajuc¢im organizacijskim kapacitetima za upravljanje OkoliSnim i socijalnim aspektima u
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skladu ESR-om, uklju€ujuci podrucja zastite okolida, upravljanja ljudskim resursima, upravljanja
opskrbnim lancem, sprjeCavanja i nadzora oneciS¢enja, gospodarenja otpadom te zastite zdravlja i
sigurnosti na radu (H&S). Drustvo provodi izvjeStavanje o odrzivosti u skladu sa zahtjevima
Direktive o korporativhom izvjeStavanju o odrzivosti (Corporate Sustainability Reporting Directive,
CSRD).

Drustvo radi na uskladivanju okvira upravljanja dobavljaCima kroz provedbu Kodeksa ponaSanja za
dobavljace (Supplier Code of Conduct), osmisljenog za povecanje dosljednosti i odgovornosti u svim
postupcima nabave i upravljanja lancem opskrbe. S Drustvom je izraden i usuglasen Akcijski plan
zastite okolisa i drustvene zajednice (ESAP), kojim je predvidena izrada Plana upravljanja okoliSnim i
socijalnim aspektima tijekom izgradnje (CESMP), upravljanje izvodacima i nadzor tijekom provedbe
gradevinskih radova te ishodenje potrebnih dozvola.

Drustvo zaposljava viSe od 6.000 radnika i posluje u skladu s nacionalnim propisima koji ureduju
radne odnose i uvjete rada te ima dobro uspostavljenu funkciju upravljanja ljudskim resursima. Ne
oCekuje se smanjenje broja zaposlenih, a hrvatsko radno zakonodavstvo uskladeno je sa zahtjevima
ESR2. U skladu s ESAP-om, Drustvo ¢e biti obvezno azurirati Politiku zapoS$ljavanja i odabira kako
bi se utvrdili zahtjevi koje moraju ispunjavati agencije za zapoS$ljavanje stranih radnika. To ukljuCuje
jasno informiranje radnika o uvjetima zaposlenja u njihovoj mati¢noj zemlji prije dolaska u Hrvatsku,
kao i zabranu naplate naknada za posredovanje pri zapoSljavanju ili troSkova prijevoza. Uskladenost
s ovom politikom procjenjivat ¢e se na temelju zahtjeva sadrZzanih u ugovorima s agencijama za
zapoSljavanje i izvodacima radova.

Prakse Drustva u podrucju sprieCavanja oneciScenja, u€inkovite uporabe resursa i gospodarenja
otpadom u potpunosti su uskladene s nacionalnim zakonima te zadovoljavaju zahtjeve EU.
Pokazatelji okoliSne uspjesnosti, uklju€ujuéi podatke o upravljanju vodama i otpadnim vodama,
objavljuju se u izvjeS¢ima o odrzivosti Drustva. Biorazgradive tekucine koriste se u proizvodniji
transformatora kako bi se smanjio utjecaj na okoli$. Tijekom faze izgradnje, mogu se pojaviti
lokalno poviSene razine buke zbog gradevinskih strojeva i pove¢anog prometa, a tim ¢e se
utjecajima upravljati provedbom CESMP-a. U skladu s ESAP-om, tijekom faze izgradnje i faze
rada bit Ce izraden i proveden Plan gospodarenja otpadom.

Drustvo je izvijestilo o znaajnom trendu smanjenja izgubljenih radnih sati zbog ozljeda u razdoblju
izmedu 2022. i 2023. godine. Visokorizi¢ne instalacije i oprema podlijeZu strogim ispitivanjima i
inspekcijama kako bi se sprijecili incidenti i zastitilo zdravlje zaposlenika. U skladu s ESAP-om,
materijali koji sadrZze azbest morat ¢e se sigurno ukloniti i zbrinuti tijekom obnove zgrada. Projekt ne
uklju€uje dodatno stjecanje zemljiSta, jer Ce se sve aktivnosti provoditi unutar postojecih objekata ili
na zemljiStu koje je vec u vlasnistvu Drustva (za greenfield komponente). ESDD je potvrdio da nema
utjecaja na bioraznolikost, zasticena podrucja ili mjesta kulturne bastine.

Plan ukljucivanja dionika (SEP) razvijen je kao dio procesa dubinske analize i uklju€uje obrazac za
prituzbe za prikupljanje i rjeSavanje povratnih informacija vanjskih dionika, u skladu sa zahtjevima
EBRD-ovog standarda ESR10. Klijent ¢e javno objaviti SEP i NetehniCki sazetak (NTS). Banka ¢e
pratiti Projekt putem godiSnjih IzvjeS¢a o okoliShom i socijalnom praéenju te, ako je potrebno, posjeta
lokacijama.

Ocjena uskladenosti s zelenim ciljevima

Projekt ¢e poduprijeti dugoro€na kapitalna ulaganja Grupe Koncar, pri Eemu ¢e svaka aktivnost biti
uskladena s Kriterijima EU taksonomije za znac€ajan doprinos (EU Taxonomy Substantial
Contribution criteria). Projekt je utvrden kao uskladen s ciljevima PariSkog sporazuma u podrucju
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ublazavanja i prilagodbe. Projektu je, u skladu s metodologijom EBRD-a za tranziciju prema zelenom
gospodarstvu (Green Economy Transition methodology), pripisan udio od 89 %.

Tehnicka suradnja i financiranje bespovratnim sredstvima
N/P

Kontaktni podaci Drustva

Masa Hosnjak, Kristina Mumi¢

masa.hosnjak@koncar.hr; kristina.mumic@koncar.hr
www.koncar.hr
Fallerovo SetaliSte 22, 10000 Zagreb Hrvatska

Razumijevanje tranzicije

Vise informacija o EBRD-ovom pristupu mjerenju tranzicijskog ucinka dostupno je ovdje.
Poslovne moguénosti

Za poslovne mogucnosti ili nabavu, obratite se drustvu koje je nas klijent.

Za poslovne mogucnosti kod EBRD-a (koje se ne odnose na nabavu), obratite se na:

Tel.: +44 20 7338 7168
E-posta: projectenquiries@ebrd.com

Za projekte u drzavnom sektoru, posjetite stranicu EBRD-Nabava.

Tel.: +44 20 7338 6794
E-posta: procurement@ebrd.com

Op¢éi upiti

Pojedinacni upiti mogu se postaviti ispunjavanjem obrasca za upite EBRD-u.

Okolisna i socijalna politika (ESP)

ESP-om i s njime povezanim izvedbenim zahtjevima (PR-ima) odreduju se nacini na koje EBRD
izvrS8ava svoju obvezu promicanja ,okoliSno prihvatljivog i odrzivog razvoja“. ESP i PR-ovi sadrze
posebne odredbe prema kojima su se klijenti duzni pridrzavati mjerodavnih zahtjeva iz domacih
zakona o javnom informiranju i savjetovanju te uspostaviti Zalbeni mehanizam radi zaprimanja i lakSeg
rjeSavanja problema i prituzbi dionika, osobito na okoliSni i socijalni u€inak klijenta i projekta. Ovisno
o prirodi i razmjeru okoliSnih i socijalnih rizika i utjecaja pojedinog projekta, EBRD od svojih klijenata
dodatno zahtijeva i objavu odgovaraju¢ih podataka o rizicima i ucincima projekta ili provodenje
svrsishodnog savjetovanja s dionicima, kao i razmatranje i davanje odgovora na njihova zapazanja.

PYBIcAC


mailto:masa.hosnjak@koncar.hr
http://www.koncar.hr/
https://www.ebrd.com/what-we-do/economic-research-and-data/transition-impact.html
mailto:projectenquiries@ebrd.com
http://www.ebrd.com/pages/workingwithus/procurement.shtml
mailto:procurement@ebrd.com
https://www.ebrd.com/eform/information-request
https://www.ebrd.com/news/publications/policies/environmental-and-social-policy-esp.html

PUBLIC

Vise informacija o postupanju EBRD-a u tom smislu sadrzano je u ESP-u.

Osiguranje integriteta i uskladenosti

EBRD-ov Ured glavnog duznosnika za pracenje uskladenosti (OCCO) promice dobro upravljanje i
vodi brigu o primjeni najviSih standarda integriteta u svim djelatnostima Banke u skladu s najboljim
medunarodnim obiCajima. Dubinsko ispitivanje integriteta provodi se kod svih klijenata Banke kako bi
kako je uoCavanje i rieSavanje spornih pitanja u fazi ocjene i odobravanja projekta najdjelotvorniji
nacin osiguranja integriteta u poslovima Banke. OCCO igra klju¢nu ulogu u provedbi tih preventivnih
mjera, a pomaze i u pracenju rizika za integritet, koji se u projektima mogu javiti u razdoblju nakon
samog ulaganja.

OCCO je zaduzen i za provedbu istraga po prijavama koje sadrZze navode o prijevarama, korupciji i
nepravilnostima u postupanju u projektima financiranim sredstvima EBRD-a. Svatko tko bilo unutar ili
izvan Banke posumnja na pojavu prijevare ili korupcije duzan je podnijeti pisanu prijavu glavhom
duznosniku za pracenje uskladenosti, i to e-poStom na adresu compliance@ebrd.com. OCCO ¢e
razmotriti sve navode iz prijave radi poduzimanja daljnjih radniji. Ispitat ¢e se sve prijave, pa tako i one
anonimne. Prijave se mogu podnositi na svim jezicima Banke ili zemalja u kojima ova posluje.
Izneseni navodi moraju biti dani u dobroj vjeri.

Politika pristupa informacijama (AIP)

U AIP-u, koji je na snagu stupio 1. sijeCnja 2020. godine, odreduje se nacin na koji EBRD objavljuje
informacije i savjetuje se sa svojim dionicima radi promicanja bolje osvijeStenosti i razumijevanja
njegovih strategija, politika i poslovanja. Posjetite mrezne stranice EBRD-a kako biste doznali koje su
vam informacije tamo dostupne u dijelu posve¢enom Politici pristupa informacijama.

Pojedinacni zahtjevi za informacijama mogu se uputiti ispunjavanjem obrasca za upite EBRD-u.

Neovisni mehanizam odgovornosti za projekte (IPAM)

Ako napori da se s klijentom ili Bankom rijeSe okoliSna ili socijalna pitanja odnosno pitanja objave
informacija ne urode plodom (npr. pribjegavanjem zZalbenom mehanizmu koji je klijent uspostavio za
potrebe projekta ili izravnim obrac¢anjem rukovodstvu Banke), pojedinci i organizacije mogu zatraziti
da se pitanja koja ih brinu rijeSe posredstvom EBRD-ovog Neovisnog mehanizma odgovornosti za
projekte (IPAM).

IPAM sluzi za neovisno razmatranje projektnih pitanja za koja se smatra da su prouzrodila (ili bi mogla
prouzro iti) neku Stetu. Svrha ovog mehanizma je: pomoci dionicima projekta u medusobnom dijalogu
radi rjeSavanja okoliSnih i socijalnih pitanja odnosno pitanja objave informacija; utvrditi je li se Banka
pridrzavala svoje OkoliSne i socijalne politike ili odredaba svoje Politike pristupa informacijama koje
se odnose na predmetni projekt; i, prema potrebi, rijeSiti svaku postojeCu nesukladnost s tim
politikama, uz istodobno sprjeCavanje buducih nesukladnosti u postupanju Banke.

Posjetite mreznu stranicu Neovisnog mehanizma odgovornosti za projekte kako biste doznali viSe o
IPAM-u i njegovom djelokrugu te o tome kako podnijeti zahtjev za provjeru ili se obratite IPAM-u e-
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postom na adresu ipam@ebrd.com radi dobivanja uputa i vise informacija o IPAM-u i o tome kako
podnijeti zahtjev.
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