Uludag Dogu

Proje No: 57022
Durumu: Nihai Incelemeden Gecti, Kurul Onayi Bekleniyor
Yer

Turkiye

Sektor

Gida ve Gida Isletmeciligi
Ilan Tiri

Ozel

Onay Tarihi

28 Mayis 2026
Aciklanma tarihi

29 Nisan 2026

Proje Tanimt
Turkiye'de kurulmus bir alkolsiiz icecek Ureticisi olan Uludag Icecek Tiirk A.S.ye 45
milyon avroya kadar uzun vadeli kidemli kredi ("Kredi") saglanmasi.

Proje Hedefleri

Banka'nin finansmani, Turkiye'nin dogusunda yeni bir fabrikanin insasina yonelik
sermaye harcamalarini karsilayacaktir.

Gegis Etkisi

ETI puani: 66

Birincil Gecis Ozelligi: Yesil Ekonomi. Banka'nin finansmanindan elde edilen
gelirler, enerji ve kaynak verimliligi saglayan sermaye harcamalarini finanse etmek
amaciyla kullanilacaktir. Ayrica Sirket, Proje kapsaminda bir Kurumsal iklim
Yonetisimi Eylem Plani (CCGAP) olusturacaktir.

ikincil Gecis Ozelligi: Kapsayicilik. Kredi, 120 yeni is imkani yaratiimasiyla birlikte
calisanlar icin beceri gelistirme ve yeniden beceri kazandirma firsatlarini
desteklemektedir.

Musteri Bilgileri

ULUDAG ICECEK TURK AS.

Uludag Icecek Tiirk A.S. ("Kredi Alan", "Sirket" veya "Uludag"), Tirkiye
Cumbhuriyeti'nde kurulmus bir limitet sirkettir.

EBRD Finansman Ozeti
45.000.000,00 avro



Toplam Proje Maliyeti
45.000.000,00 avro
Ek Katkt

EBRD, Sirket'in yatinnm planina gére 6zellestirilmis uzun vadeli finansman
sunmaktadir. Banka ayni zamanda bir Kurumsal iklim Yénetisimi Eylem Plani'nin
(CCGAP) olusturulmasiyla Sirket'in iklim yonetisimini ve iklim yonetme kapasitesini
guclendirmeye yardimci olacaktir.

Cevresel ve Sosyal Ozet

B Kategorisi (Cevresel ve Sosyal Politika (ESP) 2024). Sirket, Banka'nin mevcut bir
mudisterisi olup 2020 ve 2022 yillarinda, Banka ile mutabik kalinan bir Cevresel ve Sosyal
Eylem Planinin (CSEP) uygulanmasi da dahil olmak tizere daha 6nce ¢evre ve sosyal
6zen yukiumluliga durum tespiti (ESDD) streclerine tabi tutulmustur. Sirket'in cevresel
ve sosyal performansi bugiine kadar tatmin edici diizeyde seyretmis olup raporlar; ISO
14001, ISO 22000 ve ISO 45001 yénetim sistemleri kapsaminda sertifikasyon alinmasi,
resmi Insan Kaynaklari ve sikdyet yénetim sistemlerinin hayata gecirilmesi ve
optimizasyon saglamak ile ulusal mevzuat ve Uluslararasi Iyi Uygulamalarla (GIP)
kiyaslama yapmak amaciyla tanimlanmis temel performans gostergeleri kullanilarak
uretim sdregleri ve kaynak kullanimina iliskin kaynak verimliligi ve operasyonel izlemeye
yonelik yerlesik bir yaklasim olusturulmasi gibi ¢esitli iyilestirmelerin gerceklestirildigine
isaret etmektedir. Mevcut proje kapsamindaki ESDD; kullanim amacina, yani
Malatya'nin bir sanayi bélgesinde sifirdan bir icecek isleme tesisinin insasina
odaklanmakta olup bu insaatta, sahaya 6zqgu, kolaylikla tespit edilebilen ve tasarim
kriterleri ile azaltim 6nlemleri araciligiyla giderilebilen sinirli ve gecici cevre ve sosyal
risk ve etkiler s6z konusudur. Arazi, regtile edilen bir sanayi bélgesi icinde géndlli alici-
gondilli satici cercevesinde temin edilecek olup resmi veya gayriresmi herhangi bir
gecmis arazi kullanicisi tespit edilmemistir. Proje sahasi ve 6zellikleri herhangi bir
hassas ¢evresel ve sosyal alana etki etmemektedir. Ancak, sahada su kullanimi amaciyla
sondaj yapilmasi ve kuyularin isletilmesi, saha diizenlenmesi (insaat ve/veya montaj
calismalari) ile atik bertarafi da dahil olmak tzere insaat ve isletmeye iliskin faaliyetler;
yeralti suyu ¢ekimi, is glict yénetimi ve toplum saghgi ile gtivenligine dair riskler
barindirmaktadir. Sirket, ulusal mevzuat kapsaminda gerekli olan planlama ve ruhsat
basvurularini ilgili makamlara iletmis olup kurumsal diizeydeki cevresel ve sosyal
y6netim sistemlerinin yeni tesisin insaat ve isletme sdreglerine de uyqulanacagini teyit
etmektedir. Yeni sahanin seciminde su kaynagi mevcudiyetine iliskin yapilan
degerlendirme géz éntine alinmistir. Su kullaniminin en aza indirilmesi ve su geri
kazanimina yénelik maliyet etkin firsatlar, proje tasariminin bir par¢asi olarak ve
Sirket'in kaynak verimliligi ve fiziksel iklim riski degerlendirme siireci ile uyum icinde ele
alinmaktadir. Su kullanimi gtinliik yaklasik 1.000 m? oldugundan Cevresel ve Sosyal



Gereklilik 3 (ESR3) altindaki ek gereklilikler devreye girmemektedir. Ilgili izin siireclerine
iliskin taahhdtler ve izleme gereklilikleri ile projenin insaat ve isletme asamalarinda
potansiyel risk ve etkilere dair tanimlanmis bir risk kaydi, azaltim tedbirleri, izleme ve
raporlama ve Sirket, ytikleniciler ve alt ylikleniciler blinyesinde ¢evresel ve sosyal
performansa iliskin sorumluluklarin paylastiriimasi yoluyla zaman sinirli bir bicimde
yoénetilmesini saglayacak bir Cevresel ve Sosyal Yonetim Planinin (CSYP) hazirlanmasi ve
uygulanmasini kapsayan bir Cevresel ve Sosyal Eylem Plani (CSEP)

olusturulmustur. Sirket'in Cevresel ve Sosyal Gerekliliklerle (ESR’ler) uyum icinde olmasi
ve Banka'ya yillik cevresel ve sosyal raporlar sunmasi gerekmektedir.

Proje hem iklim degisikliginin azaltilmasi hem de iklim degisikligine uyum
hedefleriyle értusmektedir.

Yesil degerlendirmeler

Paris Anlasmasi'yla uyum:

Proje, dogrudan finanse edilen yatirimlar icin EBRD'nin Paris uyum yaklagsiminin
uygulanmasina dayali olarak Paris Anlagsmasi'nin azaltim ve uyum hedefleriyle
uyumlu olarak belirlenmistir. Proje, Paris Anlasmasi'nin azaltim hedefleriyle
uyumludur, ¢cinku “enerji yogun olmayan sanayi” kategorisi altinda ortak MDB (¢ok
tarafli kalkinma bankasi) uyumlu listede yer almaktadir. Proje icin 6nemli fiziksel
iklim riskleri tespit edilmistir. Proje, uyuma yonelik ulusal politikalarla veya daha
genis sistemin iklim direnciyle celismemektedir. Bu nedenle, Paris Anlasmasi'nin
uyum hedefleriyle uyumludur.

Yesil finansman o6zelligi:

iklim degisikliginin azaltiimasi hedeflerinin gerceklestiriimesine yénelik faaliyetleri
destekledigi icin EBRD finansmaninin %70'i yesil finansman olarak
siniflandiriimaktadir. Bu siniflandirma, EBRD yatirimlarinin yesil finansman
Ozelliklerini belirleme metodolojisine uygun olarak yapiimaktadir.

Teknik Is Birligi ve Hibe Finansmant

Tirkiye-EBRD Is Birligi Fonu kapsaminda finanse edilmek tizere, iklim ve dogayla
ilgili risk degerlendirmesi ve yonetiminin gelistirilmesi (6zellikle su ve Kapsam 3
sera gazi emisyonlari metodolojisine odaklanilarak), bir gecis eylem planinin
hazirlanmasi ve uygulanmasi, kapasite gelistirme ile baslangi¢ sturdurulebilirlik
raporlamasi konularinda destek saglanmasina yonelik 100.000 avroya kadar
Kurumsal Iklim Yénetisimi Teknik Is Birligi destegi.

Sirket lletigim Bilgileri

Dogan GuUnes Susuz

gsusuz@uludagicecek.com.tr
+902247381600



https://www.uludagicecek.com.tr/
Doganevler Mah. 3. Pazar Sk. No:115 Osmangazi/Bursa, Turkiye

PSD'nin En Son Giincellendigi Tarih
29 Nisan 2026

Gecis etkisini anlamak

EBRD'nin gegis etkisini 6lcmeye yonelik yaklasimina dair daha fazla bilgi edinmek
icin buraya tiklaymniz.

|s firsatlart

Is firsatlari veya satin almayla ilgili konular icin misteri firma ile irtibat kurunuz.
Satin almayla iliskili olmayan EBRD proje sorulari icin irtibat bilgileri:

Tel: +44 20 7338 7168

E-posta: projectenquiries@ebrd.com

Kamu sekt6ra projeleri icin EBRD Satin Alma baglantisini ziyaret ediniz:

Tel: +44 20 7338 6794
E-posta: procurement@ebrd.com

Genel sorular
Diger sorularinizi EBRD Talep Formu araciligiyla sorabilirsiniz.

Cevresel ve Sosyal Politika (ESP)

ESP (Cevresel ve Sosyal Politika) ve ilgili Cevresel ve Sosyal Gereklilikleri (ESR'ler),
EBRD’nin “cevresel uygunlugu ve surdurulebilir kalkinmayi desteklemek”
yonundeki taahhudunu uygulamaya koyma ydntemlerini belirler. ESP ve ESR'ler,
kamunun aydinlatilmasi ve kamuoyunun goristinun alinmasi hakkindaki ulusal
kanunlarin ilgili gerekliliklerine musterilerin uymasina ve musterinin ve projenin
Ozellikle cevresel ve sosyal (C&S) performansina dair paydaslardan kaygi ve
sikayetlerin alinmasi ve ¢c6zimunun kolaylastirilmasina yoénelik bir sikayet
mekanizmasi kurmasina dair 6zel hukimleri kapsar. EBRD ayrica musterilerinden,
projelerin risk ve etkileri ile ilgili gerekli bilgileri projenin ¢evresel ve sosyal risk ve
etkilerinin dogasi ve Ol¢edi ile orantili olarak uygun sekilde aciklamasini veya
paydaslari ile anlamli istisareler gerceklestirmesini, paydaslarinin geri bildirimlerini
dikkate almasini ve bunlara cevap vermesini ister.

EBRD’nin bu konudaki uygulamalarina dair diger bilgiler ESP'de ortaya
konulmustur.

Ahlaki buttnlik ve yolsuzlukla micadele

EBRD Uyumdan Sorumlu Yetkilinin Ofisi (OCCO) iyi ydnetimi tesvik eder ve
Bankanin tum faaliyetlerinde uluslararasi iyi uygulama érneklerine uygun olarak
yuksek ahlaki butunltk standartlarinin uygulanmasini saglar. Projelerin ahlaki
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butunluk veya sayginhga iliskin Banka icin kabul edilemez riskler tasimadigindan
emin olmak adina tim Banka musterilerinde ahlaki battnluk durum tespiti
calismasi yuratalar. EBRD, sorunlarin proje degerlendirme ve onay asamalarinda
tespit edilmesi ve ¢6zllmesinin, Banka islemlerinin ahlaki butunltk icinde yerine
getirilmesi acisindan en etkili yontem olduguna inanmaktadir. OCCO bu koruyucu
calismalarda kilit rol oynar ve yatirim sonrasinda da projelerdeki ahlaki batanlik
risklerinin izlenmesine yardimci olur.

OCCO ayrica EBRD'nin finanse ettigi projelerde sahtekarlik, yolsuzluk ve gorevi
suiistimal iddialarini arastirmaktan sorumludur. Sahtekarlik veya yolsuzluktan
suphelenen Banka icinden veya disindan herkes, Kurumsal Uyum

Direktorune compliance@ebrd.com adresi Uzerinden e-posta yoluyla yazil bir
rapor sunmalidir. OCCO kendisine raporlanan tim meseleleri takip edecektir.
Raporlanan tum hususlari inceleyecektir. Raporlar Banka’'nin veya Banka'nin
faaliyet gosterdigi Ulkelerin dillerinden herhangi birinde olabilir. Raporlardaki
bilgiler iyi niyet temelinde sunulmaldir.

Bilgiye Erigim Politikast (AIP)

1 Ocak 2025 tarihinde yururluge giren AIP, EBRD'nin stratejileri, politikalari ve
faaliyetleri hakkinda farkindaligi ve anlayisi artirmak amaciyla bilgileri nasil
acikladigini ve paydaslariyla nasil etkilesim kurdugunu belirlemektedir. EBRD
internet sitesindeki bilgiler icin [utfen Bilgiye Erisim Politikasi sayfasini ziyaret
ediniz.

Diger sorularinizi EBRD talep formu araciligiyla sorabilirsiniz.

Bagimsiz Proje Hesap Verebilirlik Mekanizmast (IPAM)
EGer cevresel, sosyal veya kamuyu aydinlatmaya iliskin endiseleri Musteri veya
Banka ile (6rnegin, muisterinin proje duzeyinde sikayet mekanizmasi yoluyla veya
Banka yonetimiyle dogrudan iletisime gecilerek) ele alma calismalari basarisiz
olursa bireyler ve kurumlar endiselerini EBRD'nin Bagimsiz Proje Hesap Verebilirlik
Mekanizmasi (IPAM) araciligiyla ele alma yoluna da gidebilirler.

IPAM projeye iliskin, bir zarara yol agmis (veya acmasi muhtemel) hususlari
bagimsiz olarak inceler. Mekanizmanin amaci; ¢evresel, sosyal ve kamuyu
aydinlatmaya iliskin sorunlari ¢zmek icin proje paydaslari arasinda diyalog
kurulmasini desteklemek; Bankanin Cevresel ve Sosyal

Politikasina veya Bilgiye Erisim Politikasinin projeye 6zel hikimlerine uyup
uymadigini tespit etmek ve eger varsa bu politikalarla ilgili uyumsuzluklari ele
almak, ayni zamanda Banka a¢isindan gelecekteki uyumsuzluk sorunlarini
énlemektir.

IPAM ve gorevleri hakkinda daha fazla bilgi edinmek ve inceleme talebinde
bulunmak icin [itfen Bagimsiz Proje Hesap Verebilirlik Mekanizmasi web
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sayfasini ziyaret edin. Alternatif olarak, IPAM hakkinda ve talep génderme
konusunda rehberlik ve daha fazla bilgi i¢cin ipam@ebrd.com adresinden IPAM ile
e-posta yoluyla iletisime gecebilirsiniz.
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