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Categorie de mediu:
Data aprobairii:

Stadiu:

Data diseminarii in limba engleza:

Regional

56517

Productie de articole de imbracaminte
PRIVAT

B

27 mai 2025

Plata

19 iunie 2025

Conform sectiunii 1.4.2 (iii) din Directiva privind
accesul la informatii: JIn cazul proiectelor aprobate
de conducerea Bancii, pentru care Consiliul
Director a delegat autoritatea de aprobare, PSD se
va disemina la inceputul perioadei relevante in care
s-a stabilit ca nu exista opuneri, catre un stat
membru al Béncii, in conformitate cu articolul 13 (iii)
din Acordul
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Descrierea proiectului

Participatie de pana la 25 milioane EUR in transa de 6 ani la emisia de Schuldschein in legatura cu ESG a
PUMA SE.

Obiectivele proiectului

Veniturile de la BERD vor finanta cheltuielile capitale de crestere si intretinere legate de deschiderea de noi
magazine si puncte de desfacere, birouri si sali de expunere a produselor PUMA si intretinerea celor
existente in Ucraina, Turcia, Romania, Polonia si Ungaria.

Impactul de tranzitie
Scor ETI: 60

Urmarire directa GET: tranzactia este 100% eligibila GET, avand in vedere caracteristicile de sustenabilitate
ale Schuldschein legate de ESG si a fost evaluata conform metodologiei GET a Bancii.

Informatii privind clientul

PUMA SE

PUMA este una din principalele marci de produse sportive care proiecteaza, dezvolta, comercializeaza si
distribuie o gama larga de produse sportive si pentru stil de viata sportiv, printre care articole de
incaltaminte, articole de imbracaminte si accesorii. PUMA are o amprenta diversificata si isi distribuie
produsele in peste 120 de tari, avand o prezenta solida in COO ale BERD.

Sumar privind finantarea BERD

EUR 25.000.000,00

Participare de pana la 25 milioane EUR in transa de 6 ani la emisia de Schuldschein in legatura cu ESG a
PUMA SE. Aproximativ 51% din participatia totald a BERD va fi alocaté pentru cheltuieli capitale in Ucraina
(12,6 milioane EUR).

Costul total al proiectului

EUR 25.000.000,00
EUR 25.000.000

Aditionalitate

Stabilirea de standarde: in cadrul Proiectului, PUMA s-a angajat sa elimine diferenta de remunerare dintre
femei si barbati in toate tarile si sucursalele. Acest obiectiv in materie de KPI va fi masurat folosind un scor de
disparitate salariala de gen care
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este verificat independent de catre o organizatie terta cu o buna reputatie. Scorul va reflecta Remuneratia
Directa Totala, specifica fiecarei tari, comparand remuneratia femeilor si cea a barbatilor si, in acelasi timp,
verificand factori legitimi si nediscriminatori, cum ar fi clasa salariala, tipul de angajat, responsabilitatile de
conducere si durata in functie.

Sumar privind elementele sociale si de mediu

Clasificat B (ESP 2024). Impacturile sociale si de mediu (M&S) asociate cu renovarea si operarea
magazinelor au fost deja identificate si gestionate. Actiunile de diligenta in legatura cu aspectele sociale si de
mediu (ESDD) s-au bazat pe informatiile disponibile public, data fiind natura instrumentului de pe pietele de
capital. Compania a transmis un raport anual care este aliniat cu Directiva privind raportarea de catre
intreprinderi de informatii privind durabilitatea (CSRD), iar ESDD au confirmat ca la Companie exista un
sistem sofisticat de management al aspectelor sociale si de mediu, cu capacitatea de a implementa Proiectul
in conformitate cu Cerintele de M&S ale BERD. Pe Ianga riscurile legate de constructii, accentul in evaluarea
ESDD s-a pus pe riscurile legate de lanturile de aprovizionare.

Contractantii pentru constructii si furnizorii au obligatia sa respecte Codul de conduita al PUMA si
Manualele de sustenabilitate asociate, care sunt aliniate cu Conventiile esentiale ale Organizatiei
Internationale a Muncii, cu Liniile directoare ale OCDE si cu Acordul de la Paris privind schimbarile
climatice, precum si cu Cerintele BERD privind aspectele sociale si de mediu (ESR). Activitatile de
constructie vor fi gestionate conform sistemelor certificate ale de management de mediu si management al
sanatatii si securitatii in munca ale Companiei. La nivel corporativ, Compania are planuri ambitioase pe 5
ani, care urmaresc imbunatatiri ale aspectelor de M&S. Planul actual se concentreaza pe obiective privind
clima, circularitatea si drepturile omului, care sunt asociate ca indicatori cheie de performanta pentru
Schuldschein. Banca a confirmat ca acesti indicatori sunt ambitiosi si indeplinesc ESR.

ESDD au concluzionat ca exista o abordare proactiva a Companiei in ceea ce priveste gestionarea
riscurilor asociate cu lanturile de aprovizionare si a incalcarilor Politicilor de procurare responsabila ale
Companiei in conformitate cu ESR ale Bancii. Toti furnizorii de nivel 1 si furnizorii esentiali de nivel 2 sunt
supusi unor audituri elaborate n colaborare cu Programul pentru conditii de munca mai bune al OIM si cu
Fair Labour Association (FLA), care includ cerinta ca furnizorii sa aiba si mecanisme de solutionare a
reclamatiilor lucratorilor. Puma s-a asociat cu initiativa pentru bumbac mai sustenabil (Better Cotton
Initiative) pentru a urmari trasabilitatea completad a bumbacului. Compania a co-fondat initiativa ,Deversare
zero de substante chimice periculoase” si interzice utilizarea intentionata a grupurilor de substante chimice
de interes prioritar in fabricarea produselor.

Banca va monitoriza Proiectul prin analizarea rapoartelor publice anuale.

Alinierea cu Acordul de la Paris
Finantare directa:

Proiectul este determinat ca fiind aliniat cu obiectivele legate de atenuare si adaptare din Acordul de la
Paris, conform aplicarii abordarii BERD privind alinierea cu Acordul de la Paris pentru investitii finantate
direct.

Proiectul este aliniat cu obiectivele legate de atenuare din Acordul de la Paris, fiind mentionat pe lista aliniata
comuna a bancilor multinationale de dezvoltare in categoria ,industrie fara consum intensiv de energie”

Proiectul este aliniat cu obiectivele legate de adaptare din Acordul de la Paris, deoarece nu exista riscuri fizice
semnificative asociate cu schimbarile climatice si nu contravine politicilor nationale privind adaptarea sau
rezilientei climatice a sistemului pe larg.

Atribuirea de finantare verde

100% din finantarea asigurata de BERD este clasificata ca fiind finantare verde, Banca sprijinind activitati
pentru realizarea atenuarii schimbarilor climatice si indeplinirea altor obiective de mediu. Atribuirea este facuta
in conformitate cu metodologia de
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determinare a atribuirii de finantare verde a investitiilor BERD si cu indrumarile specifice din sectiunea 3
Ruta 2: Angajamentul clientului de a realiza rezultate verzi.

Cooperarea tehnica si finantarea prin granturi
Niciuna

Despre tranzitie

Mai multe informatji referitoare lo abordarea BERD de masurare a impactului de tranzitie gasiti aici.
Oportunitati de afaceri

Pentru oportunitati de afaceri sau achizitii, contactati clientul.

Pentru oportunitati de afaceri cu BERD (care nu au legatura cu achizitiile) contactat; :

Tel: +44 20 7338 7168
Email: projectenquiries@ebrd.com

Pentru proiecte de tip public-privat, vizitati EBRD Procurement:

Tel: +44 20 7338 6794
Email: procurement@ebrd.com

Informatii generale

Solicitari de informatii referitoare la proiectele BERD - EBRD Enquiries form.

Politica de Mediu si Sociala (ESP)

ESP si Cerintele asociate de performanta (PR) stabilesc modalitatile prin care BERD fsi pune in aplicare
angajamentul de a promova ,,0 dezvoltare durabila si ecologica”. ESP si PR includ prevederi specifice pentru
respectarea de catre clienti a prevederilor legislatiei nationale aplicabile privind informarea publica si
consultarea, precum si stabilirea unui mecanism de reclamatii pentru a primi si a facilita solutionarea
nemultumirilor partilor interesate, in special cu privire la mediu si performanta sociala a clientului si a proiectului.
Proportional cu natura si amploarea riscurilor si impactului social si de mediu ale unui proiect, BERD solicita
clientilor sai sa publice informatii suplimentare, dupa caz, despre riscurile si impactul asociat proiectelor sau sa
organizeze consultari relevante cu partile interesate si sa raspunda la feedback-ul acestora.

Mai multe informatii despre practicile BERD n acest sens sunt prezentate in ESP.

Integritate si Conformitate

Departamentul BERD de Conformitate (OCCO) promoveaza buna guvernare si asigura aplicarea celor mai
inalte standarde de integritate tuturor activitatilor Bancii, in acord cu bunele practici internationale. Evaluarea
due diligence pe integritate este efectuata pentru toti clientii Bancii, pentru a se asigura ca proiectele nu prezinta
riscuri inacceptabile de integritate sau de reputatie pentru Banca. Banca considera ca identificarea si
solutionarea problemelor in etapele de aprobare a evaluarii proiectului este cel mai eficient mijloc de a asigura
integritatea tranzactiilor. OCCO joaca un rol cheie in aceste eforturi de protectie si, de asemenea, ajuta la
monitorizarea riscurilor de integritate in proiectele post-investitii.

OCCO este, de asemenea, responsabil pentru investigarea acuzatiilor de frauda, coruptie si conduita
necorespunzatoare in cadrul proiectelor finantate de BERD. Oricine, atat in cadrul Bancii, cat si in afara
acesteia, care suspecteaza frauda sau coruptie, trebuie sa transmita un raport scris Directorului de Conformitate
prin e-mail la adresa compliance@ebrd.com. Toate problemele raportate vor fi rezolvate de catre OCCO pentru
follow-up. Toate raportarile, inclusiv cele anonime, vor fi examinate. Raportarile pot fi facute in orice limba a
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Bancii sau a tarilor de operare ale acesteia. Informatiile trebuie furnizate cu buna credinta.

Politica de Acces la Informatii (AlIP)

AIP stabileste modul in care BERD dezvaluie informatii si se consulta cu partile interesate pentru a promova o mai
buna constientizare si intelegere a strategiilor, politicilor si operatiunilor sale dupa intrarea in vigoare la 1 ianuarie
2020. Va rugam sa accesati pagina privind Access to Information Policy pentru a afla ce informatii sunt disponibile
pe site-ul BERD.

Pot fi transmise solicitari specifice utilizand EBRD Enquiries form.

Mecanismul Independent de Contestatii pentru Proiecte (IPAM)

Daca eforturile de a aborda preocuparile legate de mediu, aspectele sociale sau sesizarile publice cu Clientul sau
Banca nu au succes (de exemplu, prin mecanismul de solutionare a reclamatiilor din cadrul proiectului Clientului
sau prin colaborarea directd cu conducerea Bancii), persoanele fizice si organizatiile pot incerca sa solutioneze
problemele prin intermediul Mecanismului Independent de Contestattii pentru Proiecte (IPAM).

IPAM analizeaza in mod independent problemele legate de proiect despre care se crede ca au cauzat (sau ar
putea cauza) prejudicii. Scopul mecanismului este: sa sustina dialogul intre partile interesate ale proiectului pentru
a rezolva problemele de mediu, sociale si de publicare; sa stabileasca daca Banca a respectat Politica de Mediu
si_Sociala sau prevederile specifice proiectului din Politica de Acces la Informatii; si, daca este cazul, pentru a
aborda orice neconformitate existenta cu aceste politici, prevenind admiterea pe viitor a neconformitatilor de catre
Banca.

Va rugam sa vizitati pagina noastra web privind Mecanismul Independent de Contestatii pentru Proiecte pentru a
afla detalii despre IPAM si mandatul sau; cum sa depuneti o cerere spre analiza sau sa contactati IPAM via
email ipam@ebrd.com pentru a fi indrumati si a obtine mai multe informatii despre IPAM si cum sa depuneti o
cerere.

Date de contact ale Societatii
Frank Waechter
frank.waechter@puma.com

+49 9132 812029

https://[puma.com
PUMA SE Puma Way 1 91074 Herzogenaurach Germania

PSD ultima actualizare

19 iunie 2025

Despre tranzitie

Mai multe informatii referitoare lo abordarea BERD de masurare a impactului de tranzitie gasiti aici.

Oportunitati de afaceri

Pentru oportunitati de afaceri sau achizitii, contactati clientul.
Pentru oportunitati de afaceri cu BERD (care nu au legatura cu achizitiile) contactati :

Tel: +44 20 7338 7168
Email: projectenquiries@ebrd.com
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Pentru proiecte de tip public-privat, vizitati EBRD Procurement:

Tel: +44 20 7338 6794
Email: procurement@ebrd.com

Informatii generale

Solicitari de informatii referitoare la proiectele BERD - EBRD Enquiries form.

Politica de Mediu si Sociala (ESP)

ESP si Cerintele asociate de performanta (PR) stabilesc modalitatile prin care BERD isi pune in aplicare
angajamentul de a promova ,0 dezvoltare durabila si ecologica”. ESP si PR includ prevederi specifice
pentru respectarea de catre clienti a prevederilor legislatiei nationale aplicabile privind informarea
publica si consultarea, precum si stabilirea unui mecanism de reclamatii pentru a primi si a facilita
solutionarea nemultumirilor partilor interesate, in special cu privire la mediu si performanta sociala a
clientului si a proiectului. Proportional cu natura si amploarea riscurilor si impactului social si de mediu
ale unui proiect, BERD solicita clientilor sai sa publice informatii suplimentare, dupa caz, despre riscurile
si impactul asociat proiectelor sau sa organizeze consultari relevante cu partile interesate si sa raspunda
la feedback-ul acestora.

Mai multe informatii despre practicile BERD in acest sens sunt prezentate in ESP.

Integritate si Conformitate

Departamentul BERD de Conformitate (OCCO) promoveaza buna guvernare si asigura aplicarea celor
mai inalte standarde de integritate tuturor activitatilor Bancii, in acord cu bunele practici internationale.
Evaluarea due diligence pe integritate este efectuata pentru toti clientii Bancii, pentru a se asigura ca
proiectele nu prezinta riscuri inacceptabile de integritate sau de reputatie pentru Banca. Banca
considera ca identificarea si solutionarea problemelor in etapele de aprobare a evaluarii proiectului este
cel mai eficient mijloc de a asigura integritatea tranzactiilor. OCCO joaca un rol cheie in aceste eforturi
de protectie si, de asemenea, ajuta la monitorizarea riscurilor de integritate in proiectele post-investitii.

OCCO este, de asemenea, responsabil pentru investigarea acuzatiilor de frauda, coruptie si conduita
necorespunzatoare n cadrul proiectelor finantate de BERD. Oricine, atat in cadrul Bancii, cat si in afara
acesteia, care suspecteaza frauda sau coruptie, trebuie sa transmita un raport scris Directorului de
Conformitate prin e-mail la adresa compliance@ebrd.com. Toate problemele raportate vor fi rezolvate
de catre OCCO pentru follow-up. Toate raportarile, inclusiv cele anonime, vor fi examinate. Raportarile
pot fi facute in orice limba a Bancii sau a tarilor de operare ale acesteia. Informatiile trebuie furnizate cu
buna credinta.

Politica de Acces la Informatii (AIP)

AIP stabileste modul in care BERD dezvaluie informatii si se consulta cu partile interesate pentru a
promova o mai buna constientizare si intelegere a strategiilor, politicilor si operatiunilor sale dupa intrarea
in vigoare la 1 ianuarie 2020. Va rugam sa accesati pagina privind Access to Information Policy pentru a
afla ce informatii sunt disponibile pe site-ul BERD.

Pot fi transmise solicitari specifice utilizand EBRD Enquiries form.

Mecanismul Independent de Contestatii pentru Proiecte (IPAM)
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Daca eforturile de a aborda preocuparile legate de mediu, aspectele sociale sau sesizarile publice cu

Clientul sau Banca nu au succes (de exemplu, prin mecanismul de solutionare a reclamatiilor din cadrul
proiectului Clientului sau prin colaborarea directa cu conducerea Bancii), persoanele fizice si organizatiile
pot incerca sa solutioneze problemele prin intermediul Mecanismului Independent de Contestattii pentru
Proiecte (IPAM).

IPAM analizeaza in mod independent problemele legate de proiect despre care se crede ca au cauzat (sau
ar putea cauza) prejudicii. Scopul mecanismului este: sa sustind dialogul intre partile interesate ale
proiectului pentru a rezolva problemele de mediu, sociale si de publicare; sa stabileasca daca Banca a
respectat Politica de Mediu si Sociald sau prevederile specifice proiectului din Politica de Acces la
Informatii; si, daca este cazul, pentru a aborda orice neconformitate existenta cu aceste politici, prevenind
admiterea pe viitor a neconformitatilor de catre Banca.

Va rugam sa vizitati pagina noastra web privind Mecanismul Independent de Contestatii pentru Proiecte
pentru a afla detalii despre IPAM si mandatul sau; cum sa depuneti o cerere spre analiza sau sa
contactati IPAM via email ipam@ebrd.com pentru a fi indrumati si a obtine mai multe informatii despre
IPAM si cum sa depuneti o cerere.
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