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Projenin Tanimi

Ozgorkey Otomotiv Turizm Gida'ya “Sirket”), patates ve atistirmalik Grlinler alaninda iki asamada
gerceklestirilecek yeni Uretim hatti yatirnmlarinin finansmani amaciyla, 25 milyon Euro’su taahhut
edilmis ve 25 milyon Euro’su taahhut edilmemis olmak uzere toplam 50 milyon Avro tutarinda kredi
saglanmasi.

Projenin Hedefleri

Projenin temel hedefi, Sirketin patates ve atigtirmalik GrGnler alanindaki kapasite artirrmi yatirimini
desteklemektir.

Gecis Etkisi
Beklenen Gegis Etkisi puani: 62

Proje, enerji verimliliginde kayda deger iyilestirmeler saglamasinin yani sira atik ve su tuketimini
azaltarak sera gazi emisyonlarinin dusurilmesine katkida bulunacagi igin, birincil gegis etkisi
acisindan “Cevre Dostu” nitelige sahiptir.

ikincil gecis etkisi niteligi “Kapsayici’dir; zira EBRD finansmani, Borclunun yeni calisanlar ile
stajyerlere yonelik egitim programlarini, cinsiyet esitligi konusundaki taahhutlerini, yerel bir egitim
kurumu ile is birligini ve tedarikgilerine (giftcilere) tarim uygulamalarini iyilestirme olanagi saglayacak
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yeni bir dijital platform sunmasini destekleyecektir.

Musteri Hakkinda Bilgi

OZGORKEY OTOMOTIV TURIZM GIDA SANAYI VE TICARET A.S.

Ozgorkey Otomotiv Turizm Gida, gida (patates, sebze ve atistirmalik Griinler) ve otomotiv bayiligi
alanlarinda faaliyet gosteren, Turkiye’de kurulmus 6zel sermayeli bir limitet sirkettir. Sirket, ayrica
insaat, otelcilik, camasirhane ve muzecilik gibi farkli alanlarda da faaliyet gostermektedir.

EBRD Finansman Ozeti

50.000.000,00 Euro

Toplam Proje Maliyeti

50.000.000,00 Euro

Saglanan Katki

EBRD, Sirkete halihazirda piyasada bulunmayan bir finansman ¢ézimui sunmaktadir. Ayrica bu
islem, musterinin karbon gegisi risklerini azaltmasina ve girdi kullanimini hem mutlak hem de
yogunluk agisindan onemli dlgide dusuren operasyonel ve uretim iyilestirmeleri gerceklestirerek
iklim eylemlerine katkida bulunmasina destek olacak, bdylece risk azaltimi saglayacaktir. Son
olarak, bu iglem, musterinin yeni toplumsal cinsiyet hedefleri, egitim programlari ve staj firsatlariyla
daha yUksek standartlara ulagmasina katki saglayacaktir.

Cevresel ve Sosyal Ozet

B Kategorisi (Cevresel ve Sosyal Politika 2024). Proje, gelismis teknolojinin sundugu su ve ener;ji
tasarrufu iyilestirmeleri gibi bircok olumlu cevresel etkiyle iliskilendirilirken, Sirketin izmir'deki Gretim
kompleksindeki mevcut patates ve atigtirmalik dretim hattinin planlanan kapasite artisi, atik tretimi,
kaynak kullanimi, gida guvenligi, is gucu yonetimi, saglik ve guvenlik, birincil Uretimdeki tedarik
zinciri riskleri ve Ulke baglamindaki riskler gibi tarim ve gida isleme sektorine 6zgu cesitli gevresel
ve sosyal (C&S) riskleri de beraberinde getirmektedir.

Cevresel ve Sosyal (C&S) Durum Degerlendirmesi dahili olarak gergeklestiriimis; bu sureg,
anketlerin ve sirket belgelerinin incelenmesinin yani sira insan kaynaklari, ¢gevre yonetimi ve satin
alma birimleri dahil olmak Uzere sirket personeliyle yapilan toplantilari da kapsamaktadir. Sirketin
sanayi kompleksi igindeki mevcut Torbali Uretim tesisinin kapasite artisiyla baglantili risk ve etkilerin
sahaya 6zgl, kolaylikla tanimlanabilir oldugu; ayrica Sirketin mevcut sistemleri ve lyi Endistriyel
Uygulamalar (GIP) dogrultusunda hazirlanan etki azaltma planlariyla ydnetilebilecegi
degerlendiriimektedir. Sirket, planlanan genisleme kapsaminda Turk CED Yoénetmeligi Ek | veya Ek
I’'de belirtilen ulusal esiklerin agilmayacagini ve gerekli tum ek duzenleyici izin ve ruhsatlarin
alinacagini teyit etmistir. Sirket, hammadde ve enerji kullanimini ile atiklari en aza indirmeyi
amagclayan, etkileri degerlendiren ve uygulanabilir dnlemleri iceren saglam bir dongusel uretim
programi uygulamaktadir.

Buna, Yasam Dongusu Degerlendirmeleri ile sogutma kulesi kondensatorleri igin atik suyun
aritilmasi ve geri donusturilmesi ile hayvan yemi uretiminde gida atiklarinin (yaklagik 30.000 ton/yil
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patates kabuklari) yeniden kullaniimasi gibi suregler dahildir; Sirket, bu alanlarda belirlenen
performans hedeflerine ulagsma yénunde ilerleme kaydetmigtir.

Sirket, cevre ydnetimi, enerji yonetimi, gida guvenligi, saglik ve guvenlik ile kalite yo6netimi
alanlarinda uluslararasi sertifikalara sahiptir. I¢ denetimler, belirlenmis bir kurumsal plan
dogrultusunda yuritilmekte ve duzeltici faaliyetlerin uygulandigina dair kanitlar saglanmaktadir.
Sirketin, sendikalasma, tacizle mucadele, saglik ve guvenlik gereklilikleri gibi konulari kapsayan,
dogrudan ve sézlesmeli is glictini ilgilendiren politika ve ilgili planlara sahip, iyi donanimli bir Insan
Kaynaklari departmani bulunmaktadir; bu departman, uluslararasi sertifikali denetgiler tarafindan
dogrulama ve egitimlere tabi tutulmaktadir. Sikayet mekanizmasi genis ¢apta benimsenmis olup,
gizlilik ve guvenligi saglamak amaciyla protokoller dahil olmak Uzere tamamen iglevseldir; isyeri
sikayetlerinin iletildigine, ¢d6zime kavusturulduguna vel/veya i¢ denetim birimi tarafindan takip
edildigine dair yeterli kanit mevcuttur.

Hammadde tedariki agirlikli olarak yerel kaynaklardan saglanmakta olup, Sirket; klicik aile ciftlikleri
ile ticari giftliklerin karisimindan olusan c¢iftcilerle, Turk is hukukuna (6rnegin, ¢alisma saatleri, sosyal
guvenlik 6demeleri, gecerli toplu is sdzlesmesi sartlari) uygun ve adil ¢calisma kosullarini iceren
sozlesmeli ¢iftgilik modeli kapsaminda calismaktadir. Sirketin tarim ekibi, tedarikgilerinin blayUk
¢ogunluguyla uzun vadeli ig iligkileri kurarak hammadde tedariki, ciftcilik uygulamalari ve isleme
yontemlerinin daha dogrudan denetlenmesini saglamaktadir. Ayrica, kilit tedarikgilere duzenli sosyal
destek, girdi temini ve teknik egitimler saglayarak gelistiriimesi gereken alanlari belirlemektedir.

Sirket ile mutabik kalinacak Cevresel ve Sosyal Eylem Plani (CSEP), cevre yodnetimi icin ic
kaynaklarin ve organizasyon vyapisinin guglendiriimesini, mevcut politka ve sureclerin
resmilestiriimesini ve EBRD Cevresel ve Sosyal Standartlari (CSS) ile uyumlu, ayni zamanda
Sirketin ana operasyonel faaliyetlerine entegre edilecek bir Cevresel ve Sosyal Yonetim Sistemi
(CSYS) gelistiriimesini amaclayan tedbirleri igermektedir. Tedbirler, tedarik¢i dederlendirme, segcme
ve izleme sureclerinin zamana bagl bir plan dogrultusunda Cevresel, Sosyal ve Yonetisim (CSY)
ilkeleri ve uluslararasi standartlarla tam uyumlu hale getiriimesini; ayrica, CSY10 standardiyla
uyumlu olacak sekilde paydas katiimina iliskin planlama ve sureclerin iyilestiriimesini
kapsamaktadir. Banka, Projeyi Yillik Cevresel ve Sosyal Raporlari inceleyerek ve gerekirse saha
ziyaretleri yaparak izleyecektir.

Paris S6zlegsmesine uyum

Proje, dogrudan finanse edilen yatirimlar igin EBRD’nin Paris uyum yaklasimina dayanarak, Paris
Sozlesmesinin azaltim ve uyum hedefleriyle uyumlu sekilde belirlenmistir. Proje, enerji yogun
olmayan sanayi kategorisinde yer aldigi i¢in, ¢ok tarafli kalkinma bankalari (MDB) ortak listesine
gore Paris Sozlesmesinin azaltim hedefleriyle uyumludur. Proje, Paris So6zlesmesinin uyum
hedefleriyle uyumludur, zira énemli fiziksel iklim riskleri bulunmamaktadir ve uyuma yénelik ulusal
politikalara ya da daha genis sistemin iklim direncine aykiri degildir.

Cevre dostu finansman ozellikleri

EBRD finansmaninin tamami (%100), Banka’'nin gevre dostu finansman uygunluk metodolojisine
gore cgevre dostu finansman olarak siniflandiriimigtir. Projenin beklenen gevresel etkileri arasinda
yillik 62.268 GJ enerji tasarrufu, yaklasik 4.087 ton Kapsam 1 ve Kapsam 2 CO, esdegeri
emisyonun Onlenmesi ile su tiketim yogunlugunda %83 azalma ve yilda 230.000 m® mutlak su
tasarrufu bulunmaktadir.

Sayfa 3



Teknik isbirligi ve Hibe Finansmani Sirketin iletisim
Bilgileri

Ali Cakmak

ali.cakmak@ozgorkey.com

90 232 850 3500

90 232 853 2245

https://www.ozgorkey.com.tr/

Ozgorkey Cad. No:5, 35860 Torbali, izmir/Tirkiye

Proje Ozet Belgesini son giincelleme tarihi

Gecis Etkisi

EBRD’nin gecis etkisini 6lgmeye yoénelik yaklasimina dair daha fazla bilgi
icin buraya tiklayiniz.

is Firsatlari
is firsatlari veya satin almayla ilgili konular icin miisteri firma ile irtibat kurunuz.
Satin almayla iligkili olmayan EBRD proje sorulari igin irtibat bilgileri:

Tel: +44 20 7338 7168
E-posta: projectenquiries@ebrd.com

Kamu sektoru projeleri icin EBRD Satin Alma baglantisini ziyaret ediniz:

Tel: +44 20 7338 6794
E-posta: procurement@ebrd.com

Genel Sorular

Diger sorularimizi EBRD Soru Formu araciligiyla sorabilirsiniz.

Cevresel ve Sosyal Politika (ESP)

edinmek

ESP (Cevresel ve Sosyal Politika) ve buna iliskin Performans Gereklilikleri (PR’ler), EBRD’nin
“cevresel uygunlugu ve surdurulebilir kalkinmayi desteklemek” ydonundeki taahhidinl uygulamaya
koyma yontemlerini belirler. ESP ve PR’ler, kamunun aydinlatiimasi ve kamuoyunun goérisunin
alinmasi hakkindaki ulusal kanunlarin ilgili gerekliliklerine musterilerin uymasina ve musterinin ve
projenin dzellikle ¢cevresel ve sosyal performansina dair paydaslardan kaygi ve sikayetlerin alinmasi
ve ¢6zUmunlin kolaylastiriimasina yonelik bir sikdyet mekanizmasi kurmasina dair 6zel hukumleri
kapsar. EBRD ayrica musterilerinden, projeden dogan risk ve etkiler ile ilgili gerekli bilgileri projenin
cevresel ve sosyal risk ve etkilerinin dogasi ve olgegi ile orantili olarak uygun sekilde agiklamasini
veya paydaslari ile anlamli istisareler gergeklestirmesini, paydagslarinin geri bildirimlerini dikkate

almasini ve bunlara cevap vermesini ister.

EBRD’nin bu konudaki uygulamalarina dair diger bilgiler ESP’de ortaya konulmustur.
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Ahlaki Butunlik ve Uyum

EBRD Uyumdan Sorumlu Yetkili Ofisi (OCCO) iyi yonetimi tesvik eder ve Bankanin tum faaliyetlerinde
uluslararasi iyi uygulama O&rneklerine uygun olarak ylksek ahlaki butinlik standartlarinin
uygulanmasini saglar. Projelerin ahlaki butinlik veya sayginhga iliskin Banka icin kabul edilemez
riskler tagsimadigindan emin olmak adina tum Banka musterilerinde ahlaki butunluk durum tespiti
calismasi yarataltr. Banka, sorunlarin proje degerlendirme ve onay asamalarinda tespit edilmesi ve
¢ozulmesinin, Banka iglemlerinin ahlaki butunluk iginde yerine getiriimesi agisindan en etkili yontem
olduguna inanmaktadir. OCCO bu koruyucu calismalarda kilit rol oynar ve yatirrm sonrasinda da
projelerdeki ahlaki butunluk risklerinin izlenmesine yardimci olur.

OCCO ayrica EBRD’nin finanse ettigi projelerde sahtekarlik, yolsuzluk ve gorevi suiistimal iddialarini
arastirmaktan sorumludur. Sahtekarlik veya yolsuzluktan stphelenen Banka iginden veya disindan
herkes, Uyumdan Sorumlu Yetkiliye compliance@ebrd.com adresi Uzerinden e-posta yoluyla yazili bir
rapor sunmalidir. Raporlanan tim konular OCCO tarafindan takip edilecektir. Anonim olanlar da
dahil olmak Uzere tum raporlar incelenecektir. Raporlar Bankanin veya Bankanin faaliyet gosterdigi
ulkelerin dillerinden herhangi birinde olabilir. Raporlardaki bilgiler iyi niyet temelinde sunulmalidir.

Bilgiye Erigsim Politikasi (AIP)

AIP (Bilgiye Erisim Politikasi), 1 Ocak 2020 tarihinde yurirlige konmasindan itibaren EBRD’nin
strateji, politika ve faaliyetlerinin daha iyi 6grenilmesini ve anlasilmasini saglamak amaciyla bilgi
aciklama ve paydaslar ile istisare etme yontemlerini ortaya koymaktadir. EBRD internet sitesindeki
bilgiler icin lGtfen Bilgiye Erisim Politikasi sayfasini ziyaret ediniz.

Diger sorularimizi EBRD Soru Formu araciligiyla sorabilirsiniz.

Bagimsiz Proje Hesap Verebilirlik Mekanizmasi (IPAM)

Egder cevresel, sosyal veya kamuyu aydinlatmaya iliskin endiseleri Mugteri veya Banka ile (6rn.
Mdusterinin Proje duzeyinde sikadyet mekanizmasi yoluyla veya Banka yonetimiyle dogrudan iletisime
gegilerek) ele alma galismalari basarisiz olursa bireyler ve kurumlar endiselerini EBRD’nin Bagimsiz
Proje Hesap Verebilirligi Mekanizmasi (IPAM) araciliiyla ele alma yoluna da gidebilirler.

IPAM, Projeye iliskin, bir zarara yol agcmis (veya agmasi muhtemel) hususlari bagimsiz olarak
degderlendirir. Mekanizmanin amaci; cevresel, sosyal ve kamuyu aydinlatmaya iligkin sorunlari
¢ozmek icin Proje paydaslari arasinda diyalog kurulmasini desteklemek; Bankanin Cevresel ve
Sosyal Politikasina veya Bilgiye Erisim Politikasinin Projeye 6zel hukumlerine uyup uymadigini tespit
etmek ve eger varsa bu politikalarla ilgili uyumsuzluklari ele almak, ayni zamanda Banka acgisindan
gelecekteki uyumsuzluk sorunlarini dnlemektir.

Gizli_cevrimici form, e-posta, posta veya telefon yoluyla nasil inceleme Talebinde bulunabileceginizi
ogrenmek icin lUtfen Bagimsiz Proje Hesap Verebilirlik Mekanizmasi internet sayfasini ziyaret ediniz.
IPAM, Taleplerinizin Proje Hesap Verebilirlik Politikasi ve Rehberine gore gonderilmesi veya
islenmesi ile ilgili tm endigelerinizi ele almak ve sorularinizi yanitlamak i¢in hazirdir. Bagvuranlarin
kimlikleri, talepte bulunmalari halinde, gizli tutulabilir.
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