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Dotycząca spółki Pelion odpowiedź Banku w 
ramach inicjatywy Pharma II-COVID-19 

 

Państwo: Projekt regionalny 
 

Numer projektu: 52033 
 

Sektor działalności: Manufacturing & Services 
 

Rodzaj ogłoszenia: PRYWATNE 
 

Kategoria środowiskowa: B 
 

Docelowa data zatwierdzenia projektu: 19 maja 2020 r. 
 

Status: Wypłata 
 

Data publikacji dokumentu PSD: 20 maja 2020 r. 

Opis projektu 

Zapewnienie awaryjnej krótkoterminowej linii kredytowej w wysokości 110 mln zł (ok. 24 mln euro), która 
umożliwi KIPF („spółce”, „klientowi”) aktywne zarządzanie potrzebami w zakresie kapitału obrotowego w 
różnych liniach biznesowych w świetle zwiększonej niestabilności sprzedaży spowodowanej przez pandemię 
COVID-19. 

Cele projektu 

Projekt został zatwierdzony w kontekście odpowiedzi Banku na pandemię COVID-19. Aby uniknąć opóźnień w 
realizacji niniejszego projektu, prezes Banku zezwolił na odstępstwo od normalnego harmonogramu publikacji 
dokumentu PSD, przewidzianego w części V dyrektywy dotyczącego dostępu do informacji. Szczegółowe 
informacje dotyczące odpowiedzi Banku na COVID-19, a także tego odstępstwa, znaleźć można na naszej 
stronie internetowej. 

Wpływ na transformację 

ETI 69 

Celem tej operacji jest utrzymanie wpływu na transformację osiągniętego w ramach dotychczasowego projektu 
poprzez zapewnienie niezbędnego finansowania kapitału obrotowego, który wyeliminuje ewentualne 
ograniczenia płynności wynikające z pandemi. 

Klient 
KORPORACJA INWESTYCYJNA POLSKIEJ FARMACJI SP. Z O.O. 

 
KIPF to spółka holdingowa firmy Pelion, która od 1990 r. z powodzeniem prowadzi działalność na hurtowym i 
detalicznym rynku farmaceutycznym w Polsce. KIPF stanowi w 100% własność panów Jacka Szwajcowskiego 
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i Zbigniewa Molendy - założycieli Pelionu. 

 

Finansowanie EBOR 

110 000 000,00 zł 

Całkowity koszt projektu 

110 000 000,00 zł 

Kwestie środowiskowe i społeczne 

Projekt został zaliczony do kategorii B (ESP 2019). Analizę środowiskowo-społeczną (ESDD) dla tego projektu 
przeprowadzono zgodnie z podejściem do COVID 19 i oparto ją na wewnętrznej analizie ESDD 
przeprowadzonej w 2019 r. dla poprzedniej transakcji (DTM 52026) oraz przeglądzie kompleksowego raportu 
na temat kwestii środowiskowych i społecznych (AESR) za rok 2019. 

Analiza ESDD potwierdziła, że Spółka posiada dobrze rozwinięte możliwości w zakresie ochrony środowiska i 
BHP (EHS) oraz zarządza swoją działalnością w aptekach, sklepach kosmetycznych, magazynach i centrach 
dystrybucji produktów farmaceutycznych zgodnie z ugruntowaną polityką ochrony środowiska i BHP, 
wdrożonymi systemami zarządzania jakością zgodnymi z ISO 9001 oraz surowymi wymogami dobrej praktyki 
dystrybucyjnej (DPD) dla produktów farmaceutycznych, podlegającymi Wojewódzkiemu i Głównemu 
Inspektoratowi Farmaceutycznemu w Polsce oraz przez nich kontrolowanymi (poprzez audyty na miejscu) w 
zakresie zgodności z prawem farmaceutycznym i dyrektywą UE w sprawie sfałszowanych produktów 
leczniczych. 

Budowa magazynu finansowana w ramach DTM 52026 została ukończona na początku 2020 r., przed 
wybuchem pandemii COVID 19; pozostałe prace dotyczące modernizacji aptek detalicznych zostały 
zawieszone ze względu na obostrzenia związane z pandemią wprowadzone na poziomie kraju. 
Farmaceutyczny handel detaliczny i dystrybucja produktów farmaceutycznych należą do usług o znaczeniu 
podstawowym, w związku z tym Spółka kontynuuje swoją działalność. Spółka wdrożyła pakiet procedur 
ochronnych i środków bezpieczeństwa służących ochronie swoich pracowników i ogółu społeczeństwa, zgodnie 
z zaleceniami WHO, rządu polskiego i Sanepidu. 

Spółka starannie wdraża uzgodniony w 2019 roku plan działań środowiskowych i społecznych (ESAP). 
Poczyniła mianowicie postępy w przydzielaniu oficjalnych obowiązków w zakresie zarządzania środowiskowego 
na poziomie Grupy, w opracowywaniu jednolitej sprawozdawczości i monitoringu w zakresie ochrony 
środowiska i BHP w spółkach zależnych, w prezentowaniu instrukcji w zakresie HR i BHP dla spółek zależnych, 
a co najważniejsze zajęła się ryzykiem związanym z zatrudnianiem pracowników zagranicznych poprzez 
sformalizowanie standardowych wymogów dla agencji zatrudnienia i dostosowanie ich do PR2, dyrektywy 
2008/104/WE w sprawie pracy tymczasowej oraz Karty praw podstawowych Unii Europejskiej. Kwestiami 
społecznymi zajęto się również w zmienionym Kodeksie dobrych praktyk spółki Pelion, składającym się z zasad 
bezpieczeństwa finansowego i podatkowego, polityki bezpieczeństwa informatycznego, a także kodeksu etyki. 
Wymogi przestrzegania reguł znalazły odzwierciedlenie w zasadach i procedurach wewnętrznych, ale również 
w umowach każdej ze spółek Grupy. 

Analiza ESDD potwierdziła, że dotychczasowy plan działań środowiskowych i społecznych jest odpowiedni i 
solidny oraz nie wymaga aktualizacji. Bank będzie monitorować realizację Projektu oraz wdrażanie planu ESAP 
poprzez przegląd rocznych raportów na temat kwestii środowiskowych i społecznych oraz w razie potrzeby 
wizyty na miejscu. 

Współpraca techniczna 

Brak 
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Wartość dodana 

Finansowanie przez EBOR odbywa się w nadzwyczajnych okolicznościach kryzysu spowodowanego przez 
COVID-19. 

Kontakt w Spółce 

Biuro Zarządu 
biuro_zarzadu@kipf.pl 
+48 42 200 75 10 
pelion.eu 
 

Rozumienie transformacji 
Więcej informacji na temat podejścia EBOR do mierzenia skutków przechodzenia w kierunku 
otwartej gospodarki rynkowej można znaleźć tutaj. 

Możliwości współpracy 
W sprawie nawiązania współpracy lub zamówień publicznych należy kontaktować się 
bezpośrednio ze spółką. 

W sprawie nawiązania współpracy z EBOR (niezwiązanej z zamówieniami publicznymi) 
należy kontaktować się z: 

Tel.: +44 20 7338 7168 
E-mail: projectenquiries@ebrd.com 

W przypadku projektów w sektorze państwowym należy przejść na stronę internetową 
Przetargi EBOR: 
 
Tel.: +44 20 7338 6794 
E-mail: procurement@ebrd.com 

Zapytania ogólne 
Zapytania ogólne można składać za pomocą formularza zapytań EBOR. 

Polityka środowiskowa i społeczna (ESP) 
Polityka środowiskowa i społeczna oraz związane z nią wymagania operacyjne określają, w 
jaki sposób EBOR realizuje swoje zobowiązanie do wspierania „zrównoważonego i 
korzystnego dla środowiska rozwoju”.  Polityka środowiskowa i społeczna oraz zobowiązania 
operacyjne obejmują szczegółowe postanowienia dotyczące przestrzegania przez klientów 
obowiązujących przepisów krajowych w zakresie informacji i konsultacji publicznych, a także 
wprowadzania przez nich mechanizmów składania skarg umożliwiających otrzymywanie i 
ułatwiających rozstrzyganie zastrzeżeń i skarg, dotyczących w szczególności wyników 
środowiskowych i społecznych uzyskiwanych przez samego klienta oraz przez realizowany 
projekt. W zależności od rodzaju i skali ryzyka środowiskowego i społecznego oraz skutków 
środowiskowych i społecznych projektu, EBOR zobowiązuje klientów do ujawniania 
stosownych informacji dotyczących ryzyka i skutków wynikających z projektów bądź 
podejmowania merytorycznych konsultacji z interesariuszami oraz uwzględniania 

mailto:biuro_zarzadu@kipf.pl
https://www.ebrd.com/what-we-do/economic-research-and-data/transition-impact.html
mailto:projectenquiries@ebrd.com
http://www.ebrd.com/pages/workingwithus/procurement.shtml
mailto:procurement@ebrd.com
https://www.ebrd.com/eform/information-request
https://www.ebrd.com/news/publications/policies/environmental-and-social-policy-esp.html
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otrzymywanych od nich informacji zwrotnych i odpowiadania na nie. 

Więcej informacji na temat praktyk stosowanych w tym zakresie przez EBOR można znaleźć 
w Polityce środowiskowej i społecznej. 

Uczciwość i przestrzeganie regulacji 
Biuro Dyrektora ds. Zgodności z Przepisami EBOR (Office of the Chief Compliance Officer 
(OCCO)), niezależna jednostka EBOR odpowiedzialna za przestrzeganie regulacji, wspiera 
dobre sprawowanie władzy i dba o to, aby w działalności Banku stosowane były najwyższe 
standardy uczciwości, zgodnie z najlepszymi praktykami międzynarodowymi. EBOR 
przeprowadza ocenę due diligence pod kątem uczciwości u wszystkich klientów w trosce o 
to, aby realizowane projekty nie stwarzały niepożądanego ryzyka w zakresie uczciwości lub 
reputacji dla Banku. Zdaniem Banku określanie i rozwiązywanie problemów na etapach 
oceny i zatwierdzania projektów stanowi najskuteczniejszą gwarancję uczciwości w 
zawieranych przez niego transakcjach. Jedną z głównych ról w tych działaniach 
zapobiegawczych odgrywa jednostka OCCO, która pomaga również monitorować projekty 
po zakończeniu inwestycji pod kątem ryzyka w zakresie uczciwości. 

OCCO odpowiada także za wyjaśnianie zarzutów nadużyć finansowych, korupcji i naruszenia 
obowiązków w projektach finansowanych przez EBOR. Każda osoba, która poweźmie 
podejrzenia dotyczące nadużycia finansowego lub korupcji, niezależnie od tego, czy jest 
pracownikiem Banku, powinna złożyć pisemne zgłoszenie do Dyrektora ds. Zgodności z 
Przepisami EBOR, pisząc na adres poczty elektronicznej compliance@ebrd.com. Wszystkie 
zgłoszenia zostaną rozpatrzone przez OCCO w celu ich wyjaśnienia. OCCO zapoznaje się 
ze wszystkimi zgłoszeniami, w tym także składanymi anonimowo. Zgłoszenia można składać 
w dowolnym języku roboczym Banku lub językach krajów, w których Bank prowadzi 
działalność. Informacji należy udzielać w dobrej wierze. 

Polityka dostępu do informacji (AIP) 
Od momentu wejścia w życie, czyli od 1 stycznia 2020 r., Polityka dostępu do informacji 
określa, w jaki sposób EBOR ujawnia informacje i porozumiewa się ze swoimi 
interesariuszami w celu wspierania lepszej świadomości i znajomości swojej strategii, polityki 
i działalności. Na stronie dot.  Polityki dostępu do informacji można sprawdzić, jakie 
informacje są udostępniane na stronie internetowej EBOR. 

Konkretne wnioski o udzielenie informacji można składać za pomocą formularza zapytań 
EBOR. 

Niezależny Mechanizm Rozliczalności Projektów (IPAM) 
W przypadku niepowodzenia działań mających na celu rozwiązanie problemów dotyczących 
kwestii środowiskowych, społecznych lub informacji publicznych u Klienta lub w Banku (np. 
za pomocą mechanizmu składania skarg na poziomie projektu klienta lub w drodze 
bezpośredniego zaangażowania kierownictwa Banku), osoby fizyczne i organizacje mogą 
podjąć próbę rozwiązania tych problemów za pośrednictwem Niezależnego Mechanizmu 
Rozliczalności Projektów (IPAM) funkcjonującego w EBOR. 

IPAM przeprowadza niezależną ocenę problemów związanych z Projektem, co do których 
istnieje przypuszczenie, że spowodowały (lub mogą spowodować) szkodę. Celem tego 
Mechanizmu jest wspieranie dialogu między interesariuszami Projektu umożliwiającego 

https://www.ebrd.com/news/publications/policies/environmental-and-social-policy-esp.html
mailto:compliance@ebrd.com
https://www.ebrd.com/what-we-do/strategies-and-policies/public-information-policy.html
https://www.ebrd.com/eform/information-request
https://www.ebrd.com/eform/information-request
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rozwiązywanie problemów dotyczących kwestii środowiskowych, społecznych lub informacji 
publicznych; ustalenie, czy Bank postępował zgodnie ze swoją Polityką środowiskową i 
społeczna lub postanowieniami Polityki dostępu do informacji dotyczącymi danego projektu; 
a w stosownych przypadkach wyeliminowanie wszelkich niezgodności z postanowieniami 
tych polityk oraz niedopuszczenie do dalszego naruszania tych postanowień przez Bank. 

Na stronie internetowej Niezależnego Mechanizmu Rozliczalności Projektów można uzyskać 
informacje o tym, jak składać wnioski o weryfikację za pomocą poufnego formularza 
internetowego, e-mailem,  drogą. IPAM jest gotów do omówienia Państwa problemów i 
udzielenia odpowiedzi na wszelkie pytania związane ze składaniem lub obsługą Wniosków, 
które są zgodne z Polityką rozliczalności projektów oraz Wytycznymi. Na życzenie 
wnioskodawcy, jego tożsamość może zostać zachowana w tajemnicy. 

 

 

https://www.ebrd.com/news/publications/policies/environmental-and-social-policy-esp.html
https://www.ebrd.com/news/publications/policies/environmental-and-social-policy-esp.html
https://www.ebrd.com/what-we-do/strategies-and-policies/access-to-information-policy.html
https://www.ebrd.com/project-finance/independent-project-accountability-mechanism/how-ipam-works.html
https://www.ebrd.com/project-finance/independent-project-accountability-mechanism/how-ipam-works.html
mailto:ipam@ebrd.com
https://www.ebrd.com/project-finance/independent-project-accountability-mechanism/ipam-policies.html
https://www.ebrd.com/project-finance/independent-project-accountability-mechanism/ipam-policies.html

